Materska Skola KojSov 187

Zapisnica z pedagogickej rady konanej dita 26.06.2026
v budove materskej Skoly o 16:00 hod.

Déatum : 26.06.2026

Pritomni : Vid. priloZzena prezencna listina

Program:

. Otvorenie, privitanie

2. Menovanie zapisovatel'a zapisnice zo zasadnutia

3. Oboznamenie s programom zasadnutia a schvélenie programu zasadnutia

4. Kontrola uzneseni z prechadzajuceho zasadnutia

5. Zhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za II. polrok skolsky rok 2025/2026

6. Hodnotenie, odporic¢ania, klady, nedostatky, ndvrhy a namety k vychovno-vzdelavacej
¢innosti

7. Hodnotenie pedagogického zamestnanca

8. Diskusia

9. Uznesenie, Zaver

K bodu 1
Zasadnutie pedagogickej rady otvorila a pritomnych privitala riad. Skoly.

K bodu 2
Riaditel’ka Skoly menovala zapisovatela zapisnice zo zasadnutia. Zapisnicu zo zasadnutia
napiSe ucitel'ka skoly.

K bodu 3

Riaditel’ka Skoly vtvode oboznamila pritomnych zasadnutia s bodmi programu. Nikto
z pritomnych nemal ziadne doplnenie k bodom programu a s bodmi programu zasadnutia
stihlasili vSetci pritomni.

K bodu 4
Kontrola uzneseni z prechadzajiiceho zasadnutia — uznesenie €. 1/2026 overené, splnené.

K bodu 5

Riaditel’ka Skoly podrobne informovala o hodnoteni vychovno-vzdelavacich vysledkov za II.
polrok v $k. roku 2025/2026. Pani ucitel’ka precitala hodnotenie a prediskutovali individualne
rieSenia opatreni na Skolsky rok 2026/2027. Hodnotenie VVV za II. polrok - vid'. priloha.

K bodu 6

Praca a realizacia, klady, nedostatky, navrhy, nadmety k Skolskému vzdeldvaciemu programu.
Zamerali sme sa na celostny rozvoj vyvinu dietata a pracovali sme podla obsahovych
celkov, tém, ktoré oboznamovali dieta s realitou. Rozvijali sme kompetencie a uvadzali sme
ich v prislusnych eduka¢nych aktivitach. V ucebnych osnovidch sme vymedzili vychovno-
vzdeldvacie ciele aobsah vychovno-vzdeldvacej cinnosti. Sucastou obsahu vychovy
a vzdelavania boli prierezové témy, ktoré sa prelinali vo vSetkych tematickych okruhoch
a vzdelavacich oblastiach. Vzajomna spolupraca prispela k efektivnemu plneniu planovanych
cielov. Vid. Hodnotenie, odporucania, klady, nedostatky, navrhy a ndmety k vychovno-



vzdelavacej Cinnosti. Pocas letnych prazdnin vydat novy Skolsky vzdeldvaci program
v sulade s platnou legislativou.

K bodu 7

Cinnost’ a iniciativa u¢itel’ky bola dosledna. Pracovala podl'a SkVP , Tajomstva starej lipy*.
Dodrziavala tyzdenné planovanie s ohl'adom na vekové urovne deti. Zodpovedne plnila
povinnosti a spravne viedla triednu agendu deti. Dbala na bezpe¢nost’ deti a hravou formou
rozvijala perceptudlno-motoricku, kognitivnu a socidlno-emociondlnu oblast’. Do svojej prace
s detmi vnasala inovacné trendy - metddy a formy prace na skvalitnenie vych.-vzdel. ¢innosti
a nasledne vych.-vzdel. vysledkov. Aktivne sa zapdjala do aktivit, kultirnych programov,
aktivit organizovanych v $kole, v spolupraci s rodi¢mi i so ZSsMS. Aktivne sa zuéastiovala
na pedagogickych radach a prevadzkovych poradach, Skoleniach zameranych na bezpecnost’ a
ochranu zdravia. Na vedomie brala zakony a platnu legislativu pre MS. Poskytovala rodi¢om
odborné poradenstvo formou rozhovoru. Samo $tidiom odbornej literatiry sa starala o svoj
profesionalny rast a implementovala svoje poznatky do vychovno-vzdelavacieho procesu.
Starostlivo dbala o zvereny majetok, Setrne a efektivne vyuzivala edukacné pomocky.
Efektivne vyuZzivala pracovny €as a spolupracovala v nepredvidanych situaciach. Vyzdvihla
kvalitntl uroven vychovno-vzdelavacich vysledkov ako aj kredit materskej Skoly. Pocas roka
interiér zvelad'ovala prisluSnym rocnym obdobiam, sviatkom, aktivitim v materskej Skole.
Priestor zodpovedal bezpecnostnym, estetickym a hygienickym poziadavkam. Uplatiiovala
¢innosti zabezpecujuce zivotospravu podl'a harmonogramu denného rezimu a u€ebnych osnov
SkVP. V organizaénych formach diia dbala na optimalny biorytmus a zdrava Zivotospravu
deti. Denné cinnosti striedala v primeranom rytme, dbala na relaxéciu deti a vytvérala
optimalnu klimu triedy, ikluzivne prostredie. ReSpektovala potreby deti a vytvéarala vhodné
podmienky na sebarealiziciu deti a sebahodnotenie deti. Zabezpecila vyvazené striedanie
¢innosti, dodrziavala ped. zasady, vytvarala dostatocny Casovy priestor na hru a ucenie sa deti
a dodrziavala ramcovo stanoveny ¢as. Pravidelne realizovala pobyty vonku v asovej dizke
minimalne hodina a pol, utvarala pozitivne postoje deti k svojmu zdraviu i zdraviu inych.
Bezdovodne neskracovala dizku pobytu von. Na pobyte von realizovala pohybové aktivity
sjasne stanovenym cielom a bezpetnym miestom. Realizovala vytrvalostné vychadzky
spojené s poznavanim okolitej prirody a blizkeho prirodného prostredia. Priebezne
a zodpovedne plnila stanovené¢ ulohy a aktivity z Roc¢ného planu prace a Osobného
individudlneho planu ucitelky na Skolsky rok 2025/2026. Hodnotenie pedagogického
zamestnanca vid’ priloha. — osobny spis zamestnanca.

K bodu 8

Diskutovali sme o Skolskom vzdelavacom programe, o jeho néarocnosti pre heterogénnu
triedu. Diskutovali sme o priprave Osobného individualneho planu ucitel’ky na novy Skolsky
rok 2026/2027.

K bodu 9

I. vzali na vedomie:

Zhodnotenie vychovno-vzdeldvacich vysledkov za II. polrok v Skolskom roku 2025/2026
Hodnotenie, odporucania, klady, nedostatky, navrhy a namety k vychovno-vzdelavacej

¢innosti
Hodnotenie pedagogického zamestnanca



IIL. prerokovali :
IIL. schvalili :
IV. prijali :

Uznesenie €. 2/2026

Pedagogicki zamestnanci v posledny vychovno-vzdelavaci denn daju do poriadku vsetky
estetizacie do skladov uebnych pomdcok. Pripravia triedu na hibkovi saniticiu pocas
letnych prazdnin.

Uznesenie €. 3/2026

Pedagogicki zamestnanci pocas letnych prazdnin vydaju novy Skolsky vzdeldvaci program
v stlade s platnou legislativou, ktory odovzdaju na schvélenie predsednicke Rade skoly pri
MS Kojsov.

Zaver

S pod’akovanim za ucast na Pedagogickej rade ukoncila zasadnutie riaditel’ka Skoly.
Pod’akovala za zvladnutie ndro¢ného Skolského roku.
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V KojSove, dna: 26.06.2026

Riaditel’ka Skoly



